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PROJEKTÖSSZEFOGLALÓ
SZEMLÉLET ÉS JÖVŐKÉP FORMÁLÁS AZ
ÖNKÉNTESSÉG KULTÚRÁJÁN KERESZTÜL
Tiszáninneni Református Egyházkerület
EFOP-1.3.8-17-2017-00022 - Önkéntesség személyre szabva

# Egészségügyi és egyéb alkalmassági vizsgálat

# Munkavédelmi oktatás 

# Önkéntes tevékenység ellátásához szükséges 
betanítás (belső képzés)

# Bemeneti és kimeneti alapkompetencia mérése

# # Nyelvi tanfolyam (többszintű angol, német)         
biztosítása 90 órás intenzív nyelvi képzés 
formájában (Dover nyelviskola) (170.000 Ft/fő)

# Egészségügyi hozzájárulás 

# Személyes mentor a programban töltött idő alatt.

# „Ép testben ép lélek” Fiatalok fizikai és lelki 
felkészítése (tréning, edzés etc.)

# Jogosítvány megszerzésére irányuló 
felkészítés (Bruttó 200.000 Ft/fő)

# Pályaválasztási, karriertervezési tanácsadás

# Önkéntes tevékenységgel kapcsolatos jogi 
és egészségügyi tájékoztatás

A program időtartama: 2018. március 1. – 2020. március 1.
A program célja: A programba bevont fiatalok versenyképességének erősítése, jövőképének 
formálása és az ennek eléréséhez nyújtott szakmai támogatás. A támogatás formája 
egyfelől a nyelvi képzésre koncentrál, másfelől olyan kompetenciákat szeretne erősíteni, 
amelyek segítik a fiatalokat értelmes és vállalható célok megfogalmazásában és elérésében. 
A pA program munkamódszere: A programba bevont fiatal a kötelező kilencven órás nyelvi 
képzés, vagy a jogosítvány mellett szabadon választ a képzési palettáról, együttműködik a 
mentorával, és napi négy órában önkéntes tevékenységet vállal a projektgazda által 
megjelölt helyen. Minimum fél, maximum egy év időtartamig lehet része a programnak.
Célcsoport: 18-22 év közötti középiskolai tanulmányaikat sikeresen befejezett fiatalok és a 
passzíváltatott egyetemi hallgatók, akik nem rendelkeznek munkaviszonnyal.

A hatékony és összehangolt munkavégzés érdekében a szakmai megvalósítók a program 
teljes időtartama alatt közreműködnek. A jelentkezők számára a szakmai megvalósítók, 
mentorok nyújtanak szóbeli tájékoztatást a projekt egészéről, illetve biztosítják a folyamatos 
kapcsolattartás lehetőségét. Tisztázásra kerülnek a projekt tevékenységei, a résztvevőkkel 
szembeni elvárások és a Projektbe vonás lehetőségei és feltételei.

Célcsoport számára nyújtott szolgáltatások:

Bővebb tájékoztatás: Csomós Balázs
+36304326008

jobbmint2018@gmail.com
jobbmint.hu


